
   การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร องค์การบริหารส่วนต าบลควนกรด 
 

     ในปีงบประมาณ 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลควนกรด โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
ควนกรดได้จัดประชุมหน่วยงานเพื่อจัดท าประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลควนกรด เรื่อง นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และมอบนโยบายปลุกจิตส านึกสร้าง
วัฒนธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร และค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรมและไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ และด าเนินการเผยแพร่นโยบายและประกาศดังกล่าวลงเว็บไซต์
หน่วงยงานและสร้างการรับรู้สู่สาธารณชน 
 
 

          
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร องค์การบรหิารส่วนต าบลควนกรด 
              ในปีงบประมาณ 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลควนกรด โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
ควนกรด ได้ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) และจัดท าประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลควนกรด เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงานเรียบร้อยแล้ว 
รวมทั้งมีการเผยแพร่นโยบาย ไว้ ณ ที่ท าการอบต.ควนกรด 
 

 
 

 
 
 

 



 
 

 
 
 

 
 


